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Ozet: Kentler orada yasayan bireylerin niteliklerinin mekanla olan iliskilerinden dogan katkilarla gelisebilirler. Bu nedenle
beseri sermaye denilen kavramin kentler icin 6nemi oldukg¢a biyulktir. Kalkinma olgusu ilerleme, gelisme gibi temel
anlamlarin 6tesinde; sosyal olarak biitiinlesme, psikolojik olarak katilimci tavir, ekonomik agidan da gelir artisi gibi yan etkiler
dogurmaktadir. Bu galisma bir kentteki kalkinma durumu igin beseri sermayenin dnemini tartismaktadir. ilgili kavramlarin
farkh yonleriyle ele alinmasi sonrasinda; yerel kalkinma igin kentlilerin niteliklerinin ne sekilde ele alinmasi gerektigi
irdelenmektedir. Kentlilerin yetenek, bilgi, deneyim ve aliskanlklarinin dogru analiz edilebilmesi islevsel kentsel kalkinmada
temel veridir. Kentsel sermayenin dogru orgiitlenmesi, yerel ve bolgesel nitelikte sosyoekonomik ilerlemeye etkili olacaktir.

Anahtar Kelimeler: Kent, Yerel Yonetim

Jel Kodlari: R580, R590

The Place and Importance of Urban Human Capital in Local Development

Abstract: Cities can develop with the contribution of the individuals living there from their relationship with the place.
Therefore, the concept of human capital is very important for cities. Beyond the basic meaning of progress and development,
development has side effects such as social integration, psychologically participatory attitude, and economic income growth.
This study discusses the importance of human capital for the development situation in a city. Following the different aspects
of the related concepts, it is examined how the qualifications of the urbanites should be addressed for local development.
The ability, knowledge, experience and habits of urbanites to be analyzed correctly is the basic data in functional urban
development. Proper organization of urban capital will be effective for local and regional socioeconomic progress.
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1.Giris

Kentsel ve kirsal yasamin énemli farklarindan biri,
kentlerdeki toplumsal yasamin daha heterojen
yapida olmasidir. Bu farkhliklarin olumlu yani ise
degisik koken ve kiiltirlerden gelmis bireylerin
kente degisik acilardan katki saglayabilmesidir.
Kentlerdeki degisim ve donilisiim siirecinin pozitife
cevrilebilmesinin g¢ikarimlarindan biri olarak kentsel
kalkinma sayilabilir. Oncelikle kalkinma
kavramindan yola ¢ikarsak; Savas (1979) kalkinmay
Uretim artisina paralel olarak kisi basina diisen milli
gelirin ylikselmesiyle birlikte sosyokiiltirel ve
ekonomik degisim olarak tanimlamaktadir. Geray
ise  (1991) kalkinmayir bir ilkenin yapisal
niteliklerinin olumlu yonde degismesi olarak ele
almaktadir.  Kalkinma  silirecinde  bireylerin
gelirlerinin artmasi, yasam kalitelerinin yikselmesi,
cagin teknolojik gereklerine uygun toplumsal
imkanlarin  varligi  6nemli gostergeler olarak
sayilabilir. Oyleyse kalkinma sadece finansal
anlamda daha ¢ok kazanmak sonucundan o6teye,
toplumlarin arzu edilen nitelige sahip olabilmesi
adina yapilan c¢abalarin bileskesidir. Bu c¢abalarin
icerisinde sosyal deger yargilarinin diinya 6lgegine
entegrasyonu da yatmaktadir. Uretim artisinin

kentsel ve llkesel bazda yansimasinin ekonomik,
sosyal, politik ve teknolojik yansimalari kalkinmanin
bitinsel anlamini olusturmaktadir.

insan  davranislarinin  mekansal  yansimasinin
gozlenebilecegi onemli alanlardan biri kentlerdir.
Dinya niifusunun biyik ¢ogunlugunun kentlerde
yasadigindan vyola c¢ikilarak; kent ve insan
etkilesiminin ekonomik faydanin 6tesinde sosyal ve
psikolojik cikarimlari da beklenmektedir. Oyleyse
kentsel kalkinma; toplumsal ve ekonomik yapinin
gelistirilmesi veya iyilestirilmesi olarak
tanimlanabilir. Insan faktdérii  kentlerin  odak
noktasidir. Bu noktada devreye beseri sermaye
olgusu girmektedir. Sanayi toplumundan bilgi
toplumuna gegiste insanlarin kazanimlarinin sadece
finansal degil, edinim olarak da deger tasidigi fark
edilmistir. Kar ve Agir (2003) beseri sermayeyi bir
kisinin veya toplumun sahip oldugu bilgi, beceri,
yetenekler, saglik durumu, toplumsal iliskilerdeki
yeri ve egitim dizeyi gibi kavramlarin timi olarak
ifade  etmektedir. Bu c¢alisma, kentlerin
kalkinmasinda insan unsurunun 6nemli bir
gostergesi  olan  beseri sermayeye  dikkat
cekmektedir. Kiiresel rekabette kentsel kalkinmanin
itici glict bilinmektedir. Kentsel kalkinmanin 6nemli
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Bilimler Kongreler Serisinde sunulan bildirinin dizenlenmis, gelistirilmis ve igerigi zenginlestirilmis halidir.
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faktorlerinden biri olan beseri sermayenin yerel
kalkinma ile olan etkilesiminin dogru
¢6ziimlenebilmesi butlinsel yaklasimda Ulkemizin
ilerlemesinde pozitif rol alabilecektir.

2. Begeri Sermaye Kavrami

Kalkinmanin iyilesme veya ileri gitme tanimindan
yola gikarak; lkelerin ilerleyebilmesi igin Uretime
onem vermeleri gerektigi bilinen bir gergektir.
Teknolojik ilerlemeler  ve Ulkeler  arasi
koordinasyonun artmasiyla birlikte retimde insan
unsurunun o©nemi, bilgi ve deneyim eksenine
kaymaktadir.  Baska  bir  deyisle kisilerin
kazanimlarinin Uretime kattigi deger daha net
gozlenebilir olmustur.

Beseri sermaye; uUretime katilan isgucliniin sahip
oldugu ve diger Uretim faktoérlerinin daha verimli
kullanilmasina imkan veren bilgi, beceri, tecriibe ve
dinamizm gibi degerler olarak tanimlanmaktadir
(Akga, 2015). Bireylerin beseri sermayesine yapilan
yatirmin yasam alanlarina yansimasi bireysel
faydadan toplumsal etkiye doniisebilmektedir. Bir
Ulkenin begeri sermaye yonlinden zenginligi, is
guclnin verimliligini arttiracak egitim dizeyi,
yetenek, saglk ve beslenme gibi etkenlere baglidir.
Daha iyi egitilen, saglikli beslenen ve daha yetenekli
gelisen bir isglcl, elbette ki ¢cok daha verimli ve
kapsamli bir beserl sermaye olusturabilecektir
(Diilgeroglu, 2003:89). Tun¢’a gore (1998:85);

Beseri sermayeyle yapilacak yatirimlar iki bicimde
olmaktadir. Bunlar:

e Mikro diizeyde bireye yatirm: insanlarin
kendilerinin ya da calistiklari kurumun bireyi
egitmek, gelistirmek  maksadiyla yaptig
yatirimlardir.

e Makro dlizeyde bireye vyatirm: Bu vyatirm
tirinde ise toplumdaki tim insanlarin egitim
seviyelerinin ylkseltilmesi ve genel kosullarin
duzeltilmesi icin  hizmetlerin  artirilmasina
yonelik olarak yapilan yatirimlardir.

Di Bartolo’ya gére (1999) beseri sermaye kavrami
isglicliniin Uretkenligiyle 6rtiismektedir. Uretkenlik,
yetenekler, egitim, tatmin diizeyi, toplum ve ailenin

Sekil 1: Beseri sermayenin unsurlari

Kapasite Gelisme
Gecgmis egitim Yeni nesil isglictinlin
yatiriminin bir sonucu resmi egitimi ve
olarak geng ve yasli mevcut isgliclinlin
nesillerin resmi egitim yeteneklerinin
dizeyi iyilestirilmesi
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ve birikimine uygun
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sagladigi firsatlara bagl olurken, cinsiyet, etnik
koken, medeni durum gibi sosyal-demografik
faktorlere  bagh  olmamalidir. Uretkenligin
degerlendirilmesinde, egitimin diizeyi ve basarisi, is
deneyimi, saglik gegmisi, is unvani, ebeveynlerin
egitim dizeyi vb. gibi c¢esitli gostergeler
kullanilabilir. Ancak ¢ogu ampirik ¢alismada insan
sermayesi sadece egitim diizeyi ile ol¢lilmektedir.
Beseri sermaye kapasitesi ylksek olan, daha spesifik
olarak ifade etmek gerekirse egitim seviyesi yliksek
vatandaslara sahip olan dlkeler, ekonomik bliytime
ve uzun donemde kalkinma agisindan 6nemli
adimlardan birini atmis demektir. lyi egitilmis isgiici
daha hareketlidir; yeni gorev ve becerileri
0grenmeye, yeni gelistirilen cesitli teknolojileri ve
karmasik donanimlari uygulamaya yatkindir ve
problem ¢6zmede daha yenilik¢i yaklasim tarzina
sahiptir (Ali ve Jabeen, 2015). Ekonomik biyime
acisindan en az fiziki sermaye kadar énemli olan
beseri sermaye hem bireysel agidan hem de
ekonomik ve toplumsal agidan degerli bir unsurdur.
Beseri sermaye insanlarin sadece egitim yoluyla
kazandiklar bilgi ve nitelikler degil; isbasindaki
egitimlerle kazanilan beceriler, is tecribesi, kisisel
iletisim, kendini yetistirme, sosyallesme ile nesiller
arasi gorgli ve bilgi transferi gibi unsurlarin bir
bltlni niteligindedir.

21. Yazyil toplumlarinin bilgi iletisim teknolojileriyle
olan baginin siki oldugu bilinen bir gergektir.
Yasamin her alaninda var olan teknoloji kullaniminin
yasam alanlarini etkileyecek nitelikleri de s6z
konusudur. Burada dikkat edilecek nokta teknolojiyi
kullanip, onu hayata bir deger olarak yansitacak
unsurun insan oldugunun yadsinmamasidir. Qyleyse
diinyadaki gelisim ve ilerleme hizi ne olursa olsun,
bunun o {lke insanlar tarafindan dogru
kullaniminin 6rgitlenmesi saglanamazsa, edinilen
bilgi ve teknolojinin kalkinmaya olan katkisi sinirh
kalacaktir. Beseri sermayenin katma degerinin
yansimas! bu nedenle ¢ok 6nemlidir. Egitilmis ve
uzmanlasmis insan sayisinin  yiksek oldugu
toplumlarin, kalkinma agisindan daha sansh oldugu
soylenebilir. Ayni mantikla yasam boyu egitim
unsurunun toplumlarda vyerlestirilmesinin beseri
sermayeye vyapilacak yatirrm agisindan degeri
blyuktar.

Dagitim Teknik Bilgi (Know-How)

Uretimde uzmanlik
becerilerinin genisligi ve
derinliginin kullaniimasi

Kaynak: WEF, (2017). World Economic Forum, The Global Human Capital Report-2017
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Dinya Ekonomik Forumu’nun 2017 yilinin sonunda
yayinladig Kiiresel Beseri Sermaye Raporuna gore
bir Glkenin beseri giiciini belirleyen faktorler; o
tlkenin egitim politikalarinin topluma yansimasi,
kisilerin kazandiklari bilgi ve beceriler, bunlarin o
tlkeye ve topluma katkisi, gelisen kosullara gore bu
bilgi ve becerilerin yenilenme hizini icermektedir
(WEF, 2017). Turkiye, 2017 yilindaki rapora gére 130
Glke arasinda 75. siradadir. Detayli verilerde
Tirkiye'nin siralamalardaki yeri su sekildedir:

 Kapasite, yani mevcut egitim stoku agisindan
83.sirada,

e Beceri birikiminin istihdama yansimasi
acgisindan 108.sirada,

e Egitim ve becerilerin gelistirilmesi igin
harcanan gabalar agisindan 46.sirada,

¢ Know- how, yani teknik uzmanlik birikiminde
59.siradadir.

Rapora gore, aslinda egitimli gen¢ nifus
potansiyeliyle Turkiye'nin beseri sermaye birikimi
her gecen gin daha iyi bir dizeye dogru
gitmektedir. Diger taraftan, Tirkiye’nin skorlarini
asaglya geken, yani listenin daha alt siralarinda yer
almasina neden olan goreli olarak daha dusuk
egitim dlzeylerine sahip olan yetiskin nufus
stokudur. Dolayisiyla, bu gostergeler egitim
sisteminde vyapisal tartismalarin yasandigl su
ginlerde Turkiye’'nin geng nilfus potansiyelinin
neden ¢ok 6nemli oldugunu ve egitimde firsat
esitligine neden daha fazla yatinm yapmamiz
gerektigini bize bir kez daha gostermektedir (Kilg,
2017). Anlasildigi gibi ekonomilerin temel 6gesi
insandir. Bu acgidan insanlarin gelismesini ve
korunmasini saglayacak Ogelerin tamami
ekonominin gelismesini saglayacaktir. Bu agidan
saglik unsuru insanin korunmasi ve devamlilig
acisindan 6nemli bir unsur olmasindan dolayi besert
sermaye Uzerinde etkili bir faktor olarak karsimiza
cikmaktadir. (Kara, 2017). Dinyadaki lkelerin
gelismislik seviyeleri kiyaslanirken saglik
gostergeleri kullanilmaktadir. Bu gostergeler; bebek
ile cocuk 6lim oranlari, ortalama yasama siiresi,
nifusun artis hizi, GSMH’da saglik harcamalarinin
orani benzeri gostergelerdir. Egitim ve sagliga
verilen 6nemin kisilerin bilgi, beceri, yetenek ve
uygulama alanlarinin gelistirilmesiyle ilintili oldugu
aciktir. Oyleyse beseri sermayeye &nem veren kent
ve Ulkelerin ilerleme konusunda liderlikleri normal
sayilabilir.

3. Kentsel Kalkinma

Kalkinma  yerine  kullanilabilecek  sozclikleri
siralamak istersek; ilerleme, iyilestirme, daha glizele
dogru egilim gibi olumlu anlatimlar bulabiliriz. Bu
durum kalkinmanin hep daha iyiye dogru ilerlemeyi
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isaret ettigini gostermektedir. Burada sorulmasi
gereken konu hangi agidan ileriye gidildigidir.
Kentlerin gelisim ve donisimiinde kalkinma
kavraminin ele alinmasi ayni bakis acisinda
gerceklesmelidir. Kentler fiziki mekanlarin insan
unsuru ile sekillendirilmesinden olusan buttnlerdir.
Oyleyse kalkinma agisindan ilk ele alinacak unsur
fiziki yapidir. Kentlerin fiziki yapisinin sekillenmesi
dogal nitelikler ve vyapisal esiklerin tespiti ile
baslamaktadir. Sonrasinda ise yerel yonetimlerin
uyguladigl kent planlama politikalarinin gostergesi
olarak imar planlar devreye girmektedir. Bu
durumda kentlerin fiziki anlamda ilerlemesine etki
eden onemli unsurlardan biri sehir planlaridir. Bu
yolla ortaya cikabilecek kavram kentsel fiziki
kalkinmadir.

Ekonomik kalkinma; gelir ve lrretimde saglanan
artisa ek olarak ekonomi, sosyal, kiiltiirel ve politika
alanlarinda yasanan yapisal degisimi ifade eder.
Maddi refahin saglanmasi, yoksullukla etkin bir
sekilde micadele, Uretim igin gerekli olan girdi
miktari ve Uretim sonucunda elde edilen giktinin
kompozisyonlarinin degistirilmesi gibi evrelerden
olusur (Berber, 2006: 9). Ekonomik kalkinma, kisi
basina disen milli gelirin arttirilmasinin yaninda,
Uretim faktorlerinin miktar ve verimliliklerinin
artirilmasi, sanayi kesiminin milli gelir ve ihracat
icerisindeki  payinin  arttinlmasi  gibi  yapisal
degisimleri de blinyesinde barindirmaktadir (Han ve
Kaya, 2008: 2). Kentsel ekonomik kalkinma ise
kentteki ekonomik girdilerin sehir menfaatine
maksimum  oranda  kullanilabilmesidir.  Kent
nifusundaki istihdam orani énemli bir kriterdir.
Sehirlerdeki istihdam olanaklarinin artirilmasina
yonelik olarak yerel yénetimlerin yaptigi meslek
edindirme kurslari gibi yontemler yerel beseri
sermayenin olumlu etkilenmesinde rol
oynamaktadir. Bu durum kentin toplumsal
yasamindaki ilerlemeye de pozitif etki yapmaktadir.
Oyleyse kentsel toplumsal kalkinma, kentin fiziki
goriniminin iyilestirilmesi ve kentsel hizmetlere
erisilebilirligin artirlmasi yoluyla, kentlilerin yasam
kalitelerindeki olumlu etkilenmelerdir.

Cagin teknolojik hizmetlerine ulasabilme kolayhgi,
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, katilim
olanaklarinin yaratilmasi sosyal kalkinma
gostergeleri olarak siralanabilir. Diger ele alinmasi
gereken unsurlardan biri olan egitim;
demokratiklesme, katilimcilik, insan haklar ve
sosyal uyum gibi c¢agdas toplumsal degerlerin
yerlesmesinde ve politik istikrarin tesisinde biyik
6nem tasimaktadir. Saygih ve Cihan’a gore (2006)
ozellikle kadinlarin isgliciine katilimi artirilarak,
Ulkelerin insan glici potansiyellerinin  etkin
kullanilmasi saglanabilmektedir. Kalkinmada bilgili
topluma, becerili insan gicline gereksinim
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duyulmakta ve kalkinmanin beyni olan bireylerin
bilinglenmesi, arastirmasi, ¢calismasi, 6grenmesi ve
disinme istegi ile donatilmasi gerekmektedir. Tim
bunlarin yolu ise, egitimden ge¢mektedir (Bas,
2004: 23). Kubas'a gore (2017); ekonomik
gelismenin saglanmasi, Oncelikle kamu ve ozel
sektor tarafindan desteklenecek bilim adamlarinin
yapacagi bilimsel ve teknolojik gelismelerin Gretim
slreglerine aktarilmasiyla muamkiin  olacaktir.
isletmelerin uluslararasi piyasalarda rekabetci
olabilmeleri, tanitim ve markalasma yaninda
Uretilen drinlerde vyapilacak inovasyonlar ile
desteklenecektir. Glnimizde kalkinma kavrami
toplumu var eden bitin kurumlardaki olumlu
anlamda degisim ve donlsimi de kapsayan bir
kavram haline gelmistir. Yoksullugun minimize
edilmesi ya da tamamen ortadan kaldiriimasi, gida,
konut, tedavi ve givenlik gibi en temel ihtiyaclarin
giderilmesi, insanlik  onurunun  gerektirdigi
maksimum hassasiyetin gosterilmesi, bireylerin
yasam standardinin artiriimasi ve sosyal olarak
alternatiflerin ¢ogaltilmasi kalkinmanin ilk amaglari
arasinda yer almaktadir (Karatas ve Cankaya, 2010).

Genelde Ulke, 6zeldeyse kentlerin kalkindiklarinin
gostergesi insanlarin yasam bicimlerinde gizlidir. Bu
acidan nifusun belli bir kesimini zengin olmasi
kalkinmanin tam olarak gergeklestirilmedigini
ortaya koymaktadir. Ulke nifusunun genel
hatlariyla refah diizeyinin fazla olmasi kalkinmanin
saglanmasi acisindan oldukg¢a 6nemlidir (Seyidoglu,
2003: 110). Yukarida sozi edilen kentsel kalkinma
boyutlarina genel olarak bakildiginda en buylk
kalkinma stratejisinin insana yapilan yatirim olacagi
gozlenmektedir. Kentlerin kullanicisi niteligindeki
bireylerin kentle aralarinda fayda/gikar etkilesimini
beseri sermaye agisindan ele alarak; merkezi/yerel
yonetim  politikalarinin ~ begeri  sermayenin
glclenmesi yoniinde zenginlestirilmesi
gerekmektedir. Kentsel kalkinmanin uzun vadede
olumlu etkilerinin stirdirilebilir olmasinin sebepleri
arasinda egitim, saglk, teknoloji ve inovasyona
verilecek deger sayilabilir. Bunlarin kent politikalari
olarak sekillenmesi, kent planlamasinin esit,
ulasilabilir, uyarlanabilir niteligi ve bilgi iletisim
cagina ayak uydurabilecek kalkinma stratejileri farkli
ozelliklere sahip bireyleri kent kalkinmasina paydas
haline getirebilir. Bu durum beseri sermayeye
yapilacak yatirnmin kentsel ve llkesel kalkinmaya
olacak dolayh etkisini ortaya koymaktadir.

4. Kentsel Kalkinma ve Beseri Sermaye
Etkilegsimi

En genel ifadeyle beseri sermaye, toplumdaki
bireylerin, Giretim sireciyle ilgili olarak, bir taraftan
sahip olduklari bilgilerinin, becerilerinin,
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yeteneklerinin, tecrlbelerinin, isine karsi duygusal
baghliginin, davranislarinin ve degerlerinin ulastig
dizeyi; diger taraftan bedensel ve zihinsel zindeligi
ya da saglamligi ifade eden bir kavramdir (Husz,
1998: 9). Birlesmis Milletler tarafindan 1990
yilindan itibaren hazirlanmakta olan insani Kalkinma
Raporu, beseri sermayeye iliskin Birlegmis Milletler
Uyesi Ulkelere ait istatistikleri icermekte ve bu
istatistiklerin kapsami giderek
zenginlestirilmektedir. Bu raporlarda arastirilan ve
hakkinda istatistik tiretilen konular arasinda egitim,
kadin-erkek esitligi, sivil toplum, demokrasi, insan
haklari, kiiresellesme, kiltirel ozgirlikler, saglik,
cevre, go¢ gibi konular 6ne g¢ikmaktadir (UNDP,
2018).

Beseri sermaye vyatirimlarini, Birlesmis Milletler
Ekonomik isler Departmani emek faktdriiniin
verimliligini arttirmak icin yapilan yatirnnmlar olarak
tanimlamaktadir  (Di Bartolo,1999). Beseri
sermayenin degerinin anlasilabilmesi gelecegin
isgliciniin yeniden vyapilanmasinda kentsel ve
Ulkesel stratejilere 15tk tutmaktadir. Bu noktada
Dinya Ekonomik Forumu’nun yayinladigi Kiresel
Beseri Sermaye Raporu’nun énemi buyuktir. Beseri
Sermaye Endeksi 130 llkenin beseri sermayesini 4
tematik boyutta (kapasite yani aldig egitim, bu
egitimin istihdama yansimasi, know-how ve isgici
dolasimi) 0 (en kotd) ila 100 (en iyi) arasinda
derecelendirmektedir. Ayrica bes farkh vyas
grubunda ya da baska deyisle (0- 14), (15-24), (25-
54), (55-64) ve (65 yas ve Ustil) olmak Gzere bes
nesilde degerlendirme imkani  sunmaktadir.
Rapordan cikan en genel sonug insan kaynagina
dogru yatirm yapan {lkelerin ilerleme sagladigi
yonindedir.

Beseri sermaye raporunda ele alinan temel deger
sosyal ve ekonomik agidan etki degeridir. Bagka bir
deyisle egitim, saglk ve yasam kalitesi ol¢itlerine
ulasabilme olanagina bakilmaktadir. Bu nedenle
okuma-yazma ve okullasma orani, ortalama yasam
siresi ve kisi basina diisen satin alma giclni
anlayabilmek beseri sermaye agisindan durum
tespitine yardimci olmaktadir. Oyleyse kalkinma
sirecini iyi yoneten bir kentte yasayan bireylerin
beseri sermaye bakimindan degerlendirilmesinde; o
kentteki egitim ve saglk olanaklari, hizmetlere
erisimde dengeli dagilim ve kent ekonomisinin
analizi gerekmektedir.

Kalkinmanin temelinde insani alan anlayisla
oncelikle kentlerin, baglantili olarak lkelerin
ilerleme asamalarinda hizlanabilecegi
duslintlmektedir. Beseri sermaye  glcini
egitimden alir. Dolayisiyla beseri sermayeyi nitelikli
hale getirmek; egitimde vyapilan reformlar,
harcamalar, lilkedeki her vatandasin esit bir sekilde
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hak ettigi egitimden faydalanabilmesini saglamak
gibi kosullarla, kisaca tlkenin egitime verdigi 6nem
ile dogru orantilidir. Egitim seviyesi yliksek olan bir
tlkede bireylerin verimliliginin ylksek olmasi is
bulma sanslarini arttirir; buna ilave olarak galisma
yasamindaki pozisyonlari ve becerileri artacagindan
aldiklari Gcretler de yiksek olur. Bu durum issizlik
oraninin azalmasi, Ulkedeki refah seviyesinin
yikselmesi, yoksullugun azalmasi gibi sosyal ve
ekonomik bircok olumlu gelismeyi tipki bir domino
etkisi gibi beraberinde getirir (Cestepe ve Gengel,
2019). Parkin’e gore (2008) egitimli bireyler marjinal
sosyal yarar meydana getirirler. Clnki egitim
seviyesi yuksek olan bireyler sug isleme egilimleri az
olan, baskalarinin disiincelerine saygi gosteren,
sosyal iliskileri gelismis olan insanlardir. Oyleyse
egitim, sadece egitimi alan kisiye 6zel bir fayda
saglamakla kalmayip toplumun geneli icin de bir
fayda meydana getirerek pozitif digsalliklar
saglamaktadir.

Kentlerin kendilerini gelistirebilmesi, sunulabilecek
istihdam olanaklarinin  optimum  kullanimiyla
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ilintilidir. Stirdtralebilir bliylimeyi elde edebilmek,
dinyayla rekabeti saglayabilmek icin kentsel ve
bolgesel verilerin dogru analizi 6nemlidir. Kentsel
yasam Kkalitesi faktoérleri boyutuyla bakildiginda;
sorunsuz bir kentsel altyapi sunulmasi, erisilebilir ve
¢aga uyarlanabilir kent planlama kararlarinin
toplumla paylasiimasi kentlilerin o sehir yagamina
olan aidiyet ve inancini artirabilecektir. Kentsel
kalkinma basamaklarini fiziksel, sosyal, ekonomik,
teknolojik ve psikolojik olarak ele alirsak, timiinin
kent yonetimleri tarafindan kent planlama karar ve
uygulamalariyla iliskili oldugu gozlemlenmektedir.
Bu durumda gelecege yonelik karar alma politika,
hedef ve stratejilerini dogru belirleyen yerel
yonetimlerin kentsel kalkinmaya olan katkilari
olumlu olacaktir. Yerel ve merkezi ybdnetimin
koordineli calismalari sonucu tlkesel egitim, saglik,
ulasim gibi  kararlarin  sehirlere  yansiyan
yatinimlarinin kentlilere faydasinin dogru organize
edilmesi gereklidir. Beseri sermayeye yapilacak
yatinimlarin kentsel ve bireysel bazda etkileri Tablo
1’de goriilmektedir.

Tablo 1: Beseri Sermaye Yatirimlarin Kentsel ve Bireysel Bazda Etkileri

Kent Diizeyinde Katki

Kentliye Olan Katki

Kentsel Uretimde Artis

Kentsel Tiketimde Artis

istihdam Olanaklarinda Artis

Yerel Yonetim agisindan vergi gelirinde artis
Kentsel girisimcilik agisindan olumlu gelisme
Kentsel Fiziki Altyapidaki iyilesme

Konut stogunun iyilestirilmesi

Kentsel Guvenlik agisindan olumlu gelisme
Sosyal Belediyecilik uygulamalarinda artis
Elektronik Belediyecilik uygulamalarinin
gelismesi

e Yonetisim olanaklarinin artisi

Beseri sermaye Uzerinde, dolayisiyla kalkinma
Gzerinde 6nemli bir role sahip olan egitim diizeyinin
Olgllmesi amaciyla birtakim olgltler 6n plana
cikmaktadir. Bir toplumun egitim seviyesinin
analizinde kullanilan élgitleriise; okuryazarlk orani,
okullasma orani, egitim ve 6gretime milli gelirden
ayrilan pay, kurumlardaki 6gretmen, 6grenci ve
teknik eleman sayisi gibi Olgltler siralamak
mimkindar  (Karagil, 2012: 93). Ekonomik
kalkinmada egitime yapilan yatirimlarin roli ne
kadar buylk ise, saglik sektorine vyapilan
yatirimlarin rolii de o kadar biyuktir. Clnki saglik,
bireylerin daha iyi egitilebilecek olmalari ve daha
onemlisi saglikh bireylerin egitilmesi durumunda
egitim yatirimlarindan daha uzun sireli yararlanma
imkaninin dogacak olmasi, egitimin yaninda sagliga
da 6nem verilmesi gerektigini ortaya koymaktadir.
Dolayisiyla, egitim ve saghgin birbirini tamamladigi,
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Bireysel Gelirin artmasi

is olanaklarinin artmasi

Firmalarda kurumsal tavrin artisi

Kentsel Yasam Kalitesindeki artis

Kentsel girisimcilik agisindan olumlu gelisme

Kentsel Fiziki Altyapidaki iyilesme

Konut stogunun iyilestirilmesi

Kentlilik bilincinde artis

Katilimci tavrin gelisimi

E-belediye sayesinde yonetim&kentli diyalogunda artis

gercegi ortaya cikmaktadir (Taban ve Kar, 2004:
290).

Beseri sermayenin sagliksal ve egitimsel olarak
gelistirilmesi amaciyla yapilan harcamalar birer
yatirim olarak goriilmektedir. Bunun nedeni ise bu
unsurlara yapilan harcamalarin ilerleyen
zamanlarda katkisinin  harcamalarin  ¢ok ¢ok
Ustliinde olacaginin distndlmesidir. Bilindigi gibi
beseri sermayeye vyapilan vyatirimlar verimligin
artirilmasinda, istihdamin yukseltilmesinde,
Uretimin artinlmasinda ve teknolojik drinlerin
kullanimlarinin ~ yayginlasmasinda olumlu etki
gostererek Ulke ekonomisinin gelismesine olanak
saglamaktadir (Yumusak ve Kar, 2003: 1-2). Yilmaz
ve Koyuncu (2019) beseri sermayenin gelismesinin
ekonomik ilerlemeye olan katkilarindan s6z ederek;
bilgi iletisim teknolojileri gostergeleri arasinda
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internet kullanicilart  sayisinin  beseri sermaye
lzerinde en blyuk etkiye sahip olduguna
deginmektedir.

Beseri sermayenin nitelikli hale getirilebilmesi igin
yapilan vyatinmlar, harcamalar ve etkili egitim
sistemi gibi politikalar uzun vadede bir {lkenin
lehine sonuglar dogurur. Kentsel kalkinmanin
saglanabilmesindeki kriterlerin, beseri sermayenin
ele alinmasindaki faktorlerle 6rtustligli soylenebilir.
Bu durum kentlerdeki beseri sermayenin
gelistiriimesine yonelik olusturulacak adimlarin,
kentsel paydaglara katma deger olarak yansiyacagi
sonucunu gikartabilir. Sonug olarak insanlarin egitim
olanaklarinin  artirilmasi, bunun istihdama
yansiyabilmesi, (retimde teknolojik ¢aga uygun
yontem ve tekniklerin hayata gecirilmesi, kentlilerin
buna  entegrasyonunun  saglanmasi  beseri
sermayenin nitelik ve niceligini artiracaktir. Bu glci
dogru  yonlendirebilecek  kent  ydnetimleri
ellerindeki cevheri kentlerine gerek ekonomik
gerekse toplumsal acgidan ilerleme saglayacak
sekilde yonlendirebilir. Kentsel kalkinma
stratejilerinin  6nemli adimlarindan biri beseri
sermayeye verilen 6nemin daha fazla farkina
varilmasidir. insana yapilan yatirmin gelecege
yapilacak yatirim oldugu unutulmamalhdir.

5. SONUC VE DEGERLENDIRME

Dinya o6lgeginde ulkelerin siniflamasinda gelismis,
gelismekte olan ve gelismemis ayriminin yapildigi
bilinmektedir. 21. Yuzyillda bu farkin olusmasinda
bilgi iletisim teknolojilerine verilen 6nem,
inovasyona olan yonelim ve beseri sermayeye
yvapilan yatinmlarin etkisi yadsinamaz. Bilgiye
erisimin  kolayhg arttikga, bilgiyi kullanma
yontemlerinin  yasama yansimasi 6n plana
cikmaktadir. insan unsurunun &nemi de budur.
Fiziki mekanlara anlam ve deger katan unsur
insandir. Oyleyse insan-mekan iliskisinde deger
katma denklemi karsilikhidir. Kentlerdeki isgliclinin
nitelik ve niceliginin artirilabilmesi kentin pek ¢ok
acidan  gliclenmesini  saglayabilmektedir. Bu
durumun dogru istihdam politikalariyla
desteklenmesi  kentsel ekonomik kalkinmanin
temellerini atabilir. Sadece egitim almis kesime
hizmet saglamakla beseri sermayenin
desteklenmesi kisitlanamaz. Dezavantajli kesimin
isglicine  katilmasi  ve yasam  kalitelerinin
glglendirilebilmesi kentsel kalkinmanin
asamalarindan biridir. Oyleyse kentlilerin ¢agin
gereklerine uygun standartlarda yasamasini
saglayabilecek kentsel kalkinma unsurlari, beseri
sermayenin desteklenmesi kriterleri ile
ortismektedir. Bu durumda beseri sermaye
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desteklendiginde kentlerden baslayarak ulkesel
capta kalkinmanin saglanabilecegi diisiinulebilir.

Bireylerin mutlulugu lkelerin mutlulugu haline
geldiginde kalkinmanin islerligi artabilmektedir.
Begeri sermaye agisindan bakildiginda egitimin
okulla sinirli olmadigl, yasam boyu 06grenme
kaltliranun kentsel yasamda yayginlastiriimasinin
6nemi yerel yonetim hizmetlerine ve kent planlama
politikalarina yansimalidir. Yerel kalkinmanin lideri
niteligindeki kent yonetimlerinin hizmet
yelpazelerinde sadece temel beklentileri degil;
meslek edindirme ve kalkinma politikalarini da
gelistirmesi gereklidir. Kentlerde beseri sermayeye
yapilan yatirrmin getirisi Glkesel ve kiresel bazda
etkisini gosterecektir.
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